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ATA NUMERO QUARENTA E NOVE

Ao sexto dia do més de janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, o executivo da Junta de

Freguesia de Guardizela reuniu em sessao ordinaria pelas dezassete horas e quinze minutos, na

sua sede, com a seguinte ordem de trabalhos:
-------Primeiro ponto: Aprovacgéo do Protocolo de Delegacao de Competéncias:
Segundo ponto: Proposta apresentada pelo Presidente da Junta de Freguesia aos restantes

elementos do executivo no &mbito da “Orgamentacao e gestao das despesas com pessoal para o

ano de 2025".
------—-Terceiro ponto: Discussdo, apreciagdo e votagdo de celebragdo de protocolo entre a Junta

de Freguesia e a A.N.T.|. — Associagdo Narrativa e de Teatro de Intervencao;
------- Quarto ponto: Andlise, discussdo e votacdo dos honorarios, referente a legalizacado das
obras executadas e licenciamento do Miradouro do O, localizado na travessa de Cotedes;-----------
----—--Quinto ponto: Proposta de horas extraordinarias da funcionaria para o més de janeiro;--------

Sexto ponto: Andlise e aprovagéo da atribuicdo do prémio de melhor aluno do 4° ano, desde

0 ano letivo 2022/2023 a 2021/2022;
------- Sétimo ponto: Outras atividades da Junta de Freguesia.
---—---Com a sessdo aberta, o Executivo da Junta iniciou a discussao e analise do contrato de

Delegacéo de Competéncias — Gestdo de Espacos Verdes para o ano de 2025, a ser celebrado
com o Municipio de Guimar&es. Apés uma breve analise e discuss&o, o contrato foi aprovado por

unanimidade.
-------No que diz respeito ao segundo ponto e nos termos previstos no n° 1 do artigo 31° da Lei

Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho,

0 orcamento deve prever os seguintes encargos relativos aos trabalhadores:

a) Encargos relativos a remuneragées:
b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas de pessoal aprovados e para os

quais se preveja recrutamento;
¢) Encargos com alteragdes do posicionamento remuneratério;

d) Encargos relativos a prémios de desempenho.
O n° 2 do ja mencionado artigo 31° dispde, que compete ao dirigente maximo do 6rg&o ou servigo

decidir sobre o montante maximo de cada um dos tipos de encargos, podendo optar, pela

afetagdo integral das verbas orgamentais correspondentes a apenas um dos tipos.
A deciséo deve ser tomada no prazo de 15 (quinze dias) apés o inicio da execugéo do orgamento,
devendo discriminar as verbas afetas a cada tipo de encargos, nos termos do n° 3 do mesmo

artigo.
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Dando conhecimento que, foram aprovados que em reuni&o do érgio executivo realizada em 7 de
dezembro de 2024, as opgdes do plano e orgamento para o ano de 2025, nos termos da alinea a)
n® 1 artigo 9° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, assim como o mapa de pessoal para o0 ano
2025, nos termos da alinea m) n° 1 do artigo 9° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro. Estes
documentos foram aprovados em sessdo de Assembleia de Freguesia, realizada em 10 de

dezembro de 2024.
Tendo em consideracdo que, no caso das freguesias a referéncia feita ao dirigente maximo do

érgéo ou servigo é a Junta de Freguesia que compete gerir e superintender os recursos humanos
a esta afetos e exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias que Ihe sejam determinadas

pela Assembleia de Freguesia.
Nesta conformidade, tenho a honra de propor que a Junta de Freguesia delibere ao abrigo da

competéncia definida na alinea e) do artigo 19° da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, o seguinte:-

1 - Encargos relativos a remuneracées:
Seja afetado o montante de 26.400,25 euros, destinado a suportar os encargos relativos a

remuneragdes e outras despesas com os trabalhadores que devam manter-se em exercicio de

fungdes.
2 - Encargos relativos ao previsivel recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacgédo de

postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal aprovado:
Nao sera afetado nenhum montante destinado a suportar o recrutamento de trabalh. --=--=-==-=meun--

3 - Encargos com previsiveis alterages do posicionamento remuneratorio:
Nao sera afetado nenhum montante destinado a suportar os acréscimos remuneratérios
decorrentes das alteragbes obrigatérias de posicionamento remuneratério/valorizagdes

remuneratérias por parte de trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungées.--------------

4 - Encargos relativos a prémios de desempenho:
Nao seja afetado qualquer montante destinado a prémios de desempenho.
O executivo depois de analisar a proposta, deliberou por unanimidade, aprovar a mesma, afetar

os montantes globais definidos no orgamento aos encargos relativos as remuneragées do pessoal
em fungdes, recrutamento de trabalhadores e alteragées de posicionamento remuneratério para o

ano 2025. Nao afetar qualquer montante destinado a prémios de desempenho.
-------- No que diz respeito ao terceiro ponto, no ambito do projeto “Geragdes Cruzadas” e da
atividade de teatro, foi realizada uma andlise detalhada ao protocolo. Apés discussao, decidiu-se,
por unanimidade, pela celebracdo do referido protocolo com a A.N.T.I. — Associagdo Narrativa e

de Teatro de Intervengao.--=-===mmm s
------- No quarto ponto, referente a analise, discusséo e votagdo dos honorarios para a legalizagéo

das obras executadas e o licenciamento do Miradouro do O, na Travessa de Cotedes, foi avaliada

a proposta no valor de 4.990 euros, acrescidos de IVA. Apés debate, a proposta foi aprovada por
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unanimidade.
No quinto ponto discutiu-se a necessidade da funcionaria, trabalhar mais 20 horas durante o

més de janeiro, por forma a responder adequadamente as necessidades do Projeto Geragdes

Cruzadas, ap6s breve discusséo foi aprovado por unanimidade.
---—---No sexto ponto, analisou-se a atribui¢do do prémio de melhor aluno do 4° ano, referente aos

anos letivos de 2022/2023 e 2023/2024, da EB1/JI Monte Guardizela. Informou-se que, conforme
indicado pelas professoras da escola, os prémios seriam atribuidos aos alunos Gongalo Novais
Carvalho (2022/2023) e Jodo Henrique Correia Freitas (2023/2024). Depois breve discussdo

aprovou-se por unanimidade a atribuicdo dos prémios.
-------Relativamente ao ultimo ponto referiu-se que neste periodo as atividades da Junta
concentram-se nas diversas atividades do Projeto Gerages Cruzadas e ha manutengao das ruas,

espacos publicos, cemitério e da EB1/JI Guardizela.
--------Por nada mais haver a tratar e a ser discutido o Senhor Presidente deu como encerrada a

sesséo, pelas dezoito e trinta horas e para se constar se passou a lavrar esta ata que depois de

lida em voz alta vai ser assinada pelos membros da Junta de Freguesia.

------- Presidente:?ug %széjw&& oJa S:\{uws

S 4
------- Tesoureira:ifmnmlo Canande Aliwiva salaade Cvelea ﬂ;‘a,u«w

------- Secretario: _jzixzz(/}év/ﬁ; gy oAt (70,/‘1 /:4 0 /f.a e

il] JUFIL - PORTO PROCESSADO POR COMPUTADOR



